
Compliance

Nachhaltig
sichern



„Unsere Mandanten set- 
zen großes Vertrauen 
in unsere Beratung. 
Durch	 die	 Identifikati-
on und Minimierung ih-
rer unternehmerischen 
Risiken sichern wir sie 
langfristig ab.“

Rödl & Partner

Nachhaltig sichern



Compliance
Gesetze und regulatorische Bestimmungen wer-
den	 immer	 unübersichtlicher,	 Sanktionen	 immer	
schärfer.	Rechtsverstöße	können	für	 jedes	Unter-
nehmen	 existenzgefährdende	 Folgen	 haben,	 ins-
besondere durch
 – Einleitung von Strafverfahren
 – Imageschäden
 – Ausschluss bei der Vergabe öffentlicher Aufträge
 – Schadenersatzpflicht	gegenüber	Wettbewer-

bern und Dritten
 – Erhebliche Verteidigungskosten sowie
 – Persönliche Haftung der Unternehmensverant-

wortlichen

Das Compliance-Programm von Rödl & Partner 
identifiziert	 umfassend	die	Risiken	 für	 Ihr	Unter-
nehmen	und	unterstützt	Sie	dadurch,	sie	zu	mini-
mieren. 

Im Mittelpunkt steht dabei die Schaffung einer 
Unternehmenskultur,	in	der	rechtskonformes	Ver-
halten als Wert gelebt wird. Dabei richten wir un-
seren Blick auf alle in Ihrem Unternehmen mögli-
cherweise betroffenen Rechtsgebiete: Compliance 
von	A(rbeitsrecht)	bis	Z(wangsvollstreckung).	

Unsere Leistungen
Wir	 unterstützen	 Unternehmenslenker	 dabei,	
rechtskonformes Verhalten als Teil der Unterneh-
menskultur nachhaltig zu etablieren. Mittels einer 
umfassenden	 Detailanalyse	 identifizieren	 wir	 die	
unternehmensspezifischen	Hauptrisiken.	In	einem	
weiteren Schritt erfolgt die Optimierung haftungs-
trächtiger Prozesse und Strukturen. Das reduziert 
zum	einen	die	Risiken	 für	das	Unternehmen.	Zu-



gleich werden aber auch die Voraussetzungen 
geschaffen,	um	die	persönliche	Haftung	von	Per-
sonen	mit	Führungsverantwortung	 im	größtmög-
lichen Umfang auszuschließen.

Zur	 Risikominimierung	 gehört	 insbesondere	
die Implementierung eines maßgeschneiderten  
Compliance-Regelwerks. Schwerpunkte sind da-
bei	die	Erstellung	eines	Compliance-Handbuchs,	
speziell auf juristische Laien zugeschnittene 
Schulungen sowie die Optimierung des internen 
Kontrollsystems.

Kein Compliance-System kann Rechtsverstöße 
in einem Unternehmen vollständig verhindern. 
Aus diesem Grund runden die proaktive Untersu-
chung und Aufarbeitung solcher Verstöße unsere 
Angebotspalette ab.

Unsere Stärken
 – Langjährige	Erfahrung	mit	der	Einführung	
effektiver	und	effizienter	Compliance-Systeme

 – Breites Know-How durch Interdisziplinarität
 – Enge	Zusammenarbeit	von	ausgewiesenen	 

Experten aus allen relevanten Rechtsgebieten 
 – Weltweite Präsenz und Vernetzung mit einem 

persönlichen Ansprechpartner
 – Unternehmensweite Implementierung von 
 – Compliance-Programmen,	auch	bei	grenz-
überschreitendem	Bezug	im	Rahmen	eines	
Projektmanagements
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