
Interdisziplinär. Vernetzt. Für Sie da.

Sie profitieren von der engen Zusammenarbeit mit unseren Fach-
kolleginnen und -kollegen aus dem Arbeitsrecht, dem Steuerrecht 
sowie der sozialversicherungsrechtlichen Beratung – für nahtlose, 
rechtssichere und ganzheitliche Lösungen aus einer Hand.

Ihre Ansprechpartner

Stephan Skarka

Associate Partner

Head of Global Payroll Consulting

T	 +49 6196 76114 737

stephan.skarka@roedl.com

Benjamin Brandt

Teamleiter Global Payroll Consulting

Zert. Lohnbuchhalter IHK

Fachassistent für Digitalisierung und IT-Technik

Manager

T	 +49 911 9193 1122

benjamin.brandt@roedl.com

RÖDL ist seit 1977 Wegbegleiter 
und Wegbereiter. Über Länder-
grenzen hinweg bringen wir 
wirkungsvolle Lösungen auf den 
Weg: Mit Rechtsberatung, Steu-
erberatung, Audit & Assurance, 
Advisory & IT sowie Business 
Process Outsourcing. Zukunfts-
gerichtet, interdisziplinär und 
aus einer Hand. Mit einem globa-
len Mindset und lokaler Nähe. 
Wir gehen voraus – und machen 
nachhaltigen Erfolg für Ihr Un-
ternehmen möglich. 

Wir ebnen Wege. Weltweit.

Rödl GmbH

Rechtsanwaltsgesellschaft

Steuerberatungsgesellschaft

Äußere Sulzbacher Straße 100

90491 Nürnberg

T +49 911 9193 0

roedl.com

Über uns

Wir ebnen Wege. Weltweit.

Global
Payroll
Consulting

Deutschland



Global Payroll 
Consulting

Die Lohn- und Gehaltsabrechnung ist im Wandel – 

gesetzliche Neuerungen, digitale Prozesse und 

steigende Anforderungen machen sie zunehmend 

komplex.

Wir sind Ihr Ansprechpartner vor Ort: Unser inter- 

disziplinäres Team aus Expertinnen und Experten 

steht Ihnen standortübergreifend zur Seite – mit 

tiefem Verständnis für deutsche Regularien und 

den Anforderungen internationaler Märkte.

Ob Sie ausschließlich in Deutschland tätig sind oder 

weltweit agieren – wir liefern passgenaue Lösungen 

für Ihre Payroll – zuverlässig, rechtskonform und 

zukunftsorientiert.

Payroll neu gedacht – 
lokal & global

Ihr zentraler Ansprechpartner für strategisch 

gesteuerte und operativ exzellente Payroll- 

Prozesse – maßgeschneidert, skalierbar und 

international anschlussfähig.

Unser spezialisiertes Team unterstützt Sie bei der 

Planung, Umsetzung und Optimierung Ihrer Payroll-

Landschaft – in Deutschland und weltweit.

Wir verbinden fachliche Tiefe mit technologischem 

Know-how und begleiten Sie vom Tagesgeschäft bis 

zur Transformation:

•	 Steuerung und Koordination Ihrer lokalen 

Lohn- und Gehaltsabrechnungen – natio-

nal & international

•	 Aufbau global einheitlicher und dennoch 

lokaler Prozesse

•	 Gestaltung effizienter Workflows mit hoher 

Transparenz und Compliance

•	 Integration von HR-Systemen und Payroll-

Plattformen für durchgängige Datenflüsse

•	 Digitale Schnittstellen für automatisierte 

Prozesse, mehr Effizienz und geringere 

Fehleranfälligkeit

•	 Vorbereitung, Begleitung und Nachberei-

tung von Prüfungen

Global Mobility 
Consulting – Payroll

Unser Global Mobility Consulting Team unter-

stützt Sie umfassend bei grenzüberschreitenden 

Mitarbeitereinsätzen – insbesondere, wenn 

Tätigkeits- und Ansässigkeitsstaat der Mitarbei-

tenden voneinander abweichen.

Unser Leistungsportfolio im Bereich Payroll 

umfasst:

•	 Internationale Payroll: Beratung und 

operative Unterstützung bei der Um-

setzung vielfältiger Einsatzmodelle 

– unabhängig von deren Struktur oder 

Komplexität

•	 Globale Netzwerke: Enge Zusammenar-

beit mit unseren internationalen Stand-

orten für eine reibungslose Umsetzung 

vor Ort

Was wir Ihnen bietenPayroll neu gedacht – lokal & global


